LUMIJOEN SEURAKUNTA POYTAKIRJA N:0
KIRKKONEUVOSTO 23.1.2025 1/2025
Kokousaika Torstai 23.1.2025 kello 17.00-18.16.

Kokouspaikka | Seurakuntatalo
Saapuvilla Mari Jesidjarvi (jasen)
olleet Jouni Kurkela (jdsen)
jdsenet Sisko Sutela (jisen)

Aira Aspegren (varajésen)
Olli Lohi (kirkkoherra, pj)

Poissa olleet
jdsenet / muut

Anne Meskus (jidsen, vpj), Esko Oksa (jdsen), Sanna Savilampi (jdsen)

Muut saapuvilla
olleet

Seppo Pietiléd (kv pj), Hannu Vanhala (kv vpj), Marjo Koski-Vahila (sihteeri), Heikki
Ikko (talousjohtaja)
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Poytakirjantarkastajien allekirjoitukset

Men A S5l S

Aira Aspegren Sisko Sutela

Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu poytikirja muutoksenhakuohjeineen on ollut
yleisesti ndhtdvénd kirkkoherranvirastossa 23/1/2025 — 12/2/2025.

Ilmoitus poytikirjan ndhtivilld olosta on ollut kirkkoherranviraston ilmoitustaululla seké
seurakunnan nettisivulla 16/1/2025 —12/2/2025. Kirkkoherranvirasto on ollut avoinna
maanantaina ja keskiviikkona klo 9-14.

Todistaa Lumijoella kirkkoherranvirastossa

Olli Lohi, kirkkoherra
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Asialista:  1-13(1§-13§)

Kokouksen avaus

Kokouksen laillisuus ja paétosvaltaisuus

Poytékirjantarkastajien valinta

Ty6jarjestyksen hyviksyminen

Esitys vuoden 2025 alussa kokoontuvalle kirkkovaltuustolle seuraavien vaalien

toimittamisesta
Kirkkovaltuuston puheenjohtajan valitseminen vuosiksi 2025-2026
Kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan valitseminen vuosiksi 2025-2026
Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan valitseminen vuosiksi 2025-2026
Kirkkoneuvoston muiden jésenten valitseminen vuosiksi 2025-2026
Kirkkoneuvoston jasenten henkildkohtaisten varajésenten valitseminen
vuosiksi 2025-2026
Suhteellisten vaalien vaalilautakunnan jasenten valitseminen vuosiksi
2025-2026

6. Rauhan Tervehdys ry: n vuosikokousedustajat 2025-2026

7. Seurakunnan kiinteén ja irtaimen omaisuuden tarkastajien valinta vuosiksi

2025-2026

8. Lumijoen seurakunnan sisdisen valvonnan ohje

9. Palkkauksen ja tyGtehtdvien tarkastaminen

10 Suorituslisi

11. Muut asiat

12. Tiedoksi

13. Muutoksenhakuohjeet ja kokouksen péasttiminen

g LA hS=

1§
KOKOUKSEN AVAUS
asia 1

KN: Puheenjohtaja avasi kokouksen.

2§
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

asia 2
Todetaan kokouksen ldsniolijat.

Kokouskutsu on ldhetetty kirkkoneuvoston jdsenille ja kirkkovaltuuston puheenjohtajille 16.1.2025
sekd samana pdivand poytékirjan ndhtévilld olo on julkipantu kirkkoherranviraston ilmoitustaululle
sekd seurakunnan nettisivulle.

Tarkastettu poytakirja on nihtdvand kirkkoherranvirastossa ja seurakunnan nettisivulla to 23.1.2025
ldhtien 21 péivén ajan.

KN: Kokous todettiin lailliseksi ja paditosvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastus 23.1.2025
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POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA
asia 3

Esitys (pj): Valitaan kokoukselle kaksi pdytéakirjantarkastajaa, jotka tarvittaessa toimivat myos
ddntenlaskijoina. Edellisessid kokouksessa poytékirjantarkastajina olivat Mari
Jesidjarvi ja Anne Meskus.

KN: Poytiikirjantarkastajiksi esitettiin Aira Aspegren ja Sisko Sutela ja heid:it
valittiin tehtéiviiin.

48§
TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN
asia 4

Esitys (pj): Kirkkoneuvosto hyvéksyy kokouskutsun mukaisen tydjarjestyksen.

KN: Esitys hyviksyttiin.

Poytakirjan tarkastus 23.1.2025
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5§
ESITYS VUODEN 2025 ALUSSA KOKOONTUVALLE KIRKKOVALTUUSTOLLE

SEURAAVIEN VAALIEN TOIMITTAMISESTA
Kirkkovaltuuston puheenjohtajan valitseminen vuosiksi 2025-2026
Kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan valitseminen vuosiksi 2025-2026
Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan valitseminen vuosiksi 2025-2026
Kirkkoneuvoston muiden jisenten valitseminen vuosiksi 2025-2026
Kirkkoneuvoston jisenten henkilokohtaisten varajisenten valitseminen vuosiksi
2025-2026
Suhteellisten vaalien vaalilautakunnan jésenten valitseminen vuosiksi 2025-2026
asia §

Kirkkojérjestyksen mukaan (KJ 3:27) kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmaisen ja kolmannen vuoden ensimmaisessd kokouksessa.

Kirkkojérjestyksen mukaan (KJ 3:2) kirkkoneuvoston puheenjohtajana on kirkkoherra ja muina
jdsenind varapuheenjohtaja sekd, sen mukaan kuin ohjesddnndssd maératasn, vahintdén 5 ja
enintéén 11 muuta seura-kuntavaaleissa vaalikelpoista henkil64. Valituilla jésenilld on
henkilokohtaiset varajdsenet. Varapuheen-johtajan ja muiden jasenten vaali toimitetaan
kirkkovaltuuston toimikauden ensimmaisen ja kolmannen vuoden tammikuussa.

Kirkkoneuvoston hallintosdédnnén mukaan (2. luku, 3 §) Lumijoen seurakunnan kirkkoneuvostossa
on puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisdksi viisi (5) muuta jasenta.

Vaalien toimittamisessa on huomioitava, ettd kirkkolain mukaan (KL 9:8) kirkkoneuvostossa tulee
olla seki naisia ettd miehid kumpiakin véhintdan 40 prosenttia, jollei erityisestd syystd muuta johdu.

Esitys (pj): Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle seuraavien vaalien toimittamista:

1. Kirkkovaltuuston puheenjohtajan valitseminen vuosiksi 2025-2026

2. Kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan valitseminen vuosiksi 20252026

3. Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan valitseminen vuosiksi 2025-2026

4. Kirkkoneuvoston muiden jisenten valitseminen vuosiksi 2025-2026

5. Kirkkoneuvoston jésenten henkilokohtaisten varajasenten valitseminen vuosiksi
2025-2026

6. Suhteellisten vaalien vaalilautakunnan jésenten valitseminen vuosiksi 2025-2026

KN: Esitys hyviksyttiin.

Poytakirjan tarkastus 23.1.2025
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6§
RAUHAN TERVEHDYS RY: N VUOSIKOKOUSEDUSTAJAT 2025-2026

asia 6

Lumijoen seurakunta on Rauhan tervehdys ry:n jasen. Seurakunnalla on oikeus ldhettdd yhdistyksen
vuosikokouksiin yksi edustaja: ”Yhdistyksen kokouksiin on yhdistyksen jdsenend olevalla
seurakunnalla oikeus ldhettdd yksi edustaja kutakin alkavaa viittd tuhatta (5 000) seurakunnan jasenta
kohti, ei kuitenkaan kolmea (3) enempdi. Yhdistykseen kuuluvalla seurakuntayhtymailld on oikeus
ldhettdd edustajia se méfréd, joka olisi yhteensd seurakuntayhtyméén kuuluvilla seurakunnilla, jos
nidma olisivat erikseen yhdistyksen jdsenid.” (Rauhan Tervehdys ry:mn sédénnot 208§)

Esitys (pj.): Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd se valitsee
kokousedustajan ja varaedustajan Rauhan tervehdys ry:n
vuosikokouksiin vuosille 2025-2026.

KN: Esitys hyviiksyttiin.

7§
SEURAKUNNAN KIINTEAN JA IRTAIMEN OMAISUUDEN TARKASTAJIEN

VALINTA VUOSIKSI 2025-2026
asia 7

Taloussadnnon 25 §:n mukaan seurakunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdan siten, ettd
ulkoinen valvonta (tilintarkastus) ja sisdinen valvonta yhdessd muodostavat kattavan
valvontajirjestelmén. Sisdisen valvonnan avulla tulee saada kohtuullinen varmuus siité, ettd tehtavét
hoidetaan seurakunnassa asianmukaisesti ja riskit pysyvét hyviksyttdvilld tasolla. Kirkkoneuvosto
vastaa siséisen valvonnan jarjestéimisestd ja sen toimivuudesta.

Kirkkoneuvoston nimeémét kiinteén ja irtaimen omaisuuden tarkastajat suorittavat vuosittain
omaisuuden tarkastamisen yhdessé kirkkoherran, seurakuntamestarin, talousjohtajan ja
kiinteistopaallikon kanssa.

Esitys (pj.) Kirkkoneuvosto esittéid kirkkovaltuustolle, ettd se valitsee
toimikaudelleen 2025-2026 seurakunnan kiinteén ja irtaimen

omaisuuden tarkastajat, ja nimedé yhden heistd puheenjohtajaksi.

KN: Esitys hyviksyttiin.

Poytéakirjan tarkastus 23.1.2025
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8§
LUMIJOEN SEURAKUNNAN SISAISEN VALVONNAN OHJE
asia 8, liite 1

Sisédisen valvonnan ohje on tirked osa organisaation hallintoa ja riskienhallintaa. Téllaisen ohjeen
tarkoituksena on varmistaa, ettfi organisaation toiminta on tehokasta, taloudellista ja lainmukaista
seki ettd resurssit kdiytetdéin tarkoituksenmukaisesti. Siséisen valvonnan ohjeen valmistaminen oli
esille tilintarkastajan kanssa ja se on toivottu olevan valmis nyt kevddn 2025 tilintarkastukseen.
Kirkkoherra on yhdessé talousjohtajan kanssa valmistellut sisdisen valvonnan ohjetta (liite 1).

Esitys (pj): Kirkkoneuvosto esittié kirkkovaltuustolle Lumijoen seurakunnan
sisdisen valvonnan ohjeen hyviksymista.
KN: Esitys hyviiksyttiin.

Lisittiin sisdisen valvonnan ohjeeseen maininta, ettid seurakunnalla
on arkistonmuodostussuunnitelma, jonka mukaisesti arkistot
hoidetaan. (kohtaan: paperimuotoiset asiakirjat)

Poytikirjan tarkastus 23.1.2025
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9§
PALKKAUKSEN JA TYOTEHTAVIEN TARKASTAMINEN
asia 9, liite 2 ja 3 (salainen)

Palkkatoimikunta kokoontui tarkastelemaan seurakunnan tyontekijoiden palkkausta ja tydvastuuta.
Sen pohjalta palkkatoimikunta on kokoontunut ja tehnyt kaksi esitysté tyontekijéiden palkkaukseen
liittyen, liitteet 2 ja 3 (liitteet salaisia).

Esitys (pj): Kirkkoneuvosto hyviksyy palkkatoimikunnan esitykset liitteen 2 ja 3
mukaisesti.
KN: Puheenjohtaja Olli Lohi ja sihteeri Marjo Koski-Viihili jadvésivit

itsensé pykilin 9 kisittelyn ajaksi ja poistuivat kokouksesta.

Pykiliin 9 kisittelyn ajaksi puheenjohtajaksi valittiin: Jouni
Kurkela

Pykilin 9 kisittelyn ajaksi sihteeriksi valittiin: Jouni Kurkela

Esitys hyviksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan tarkastus 23.1.2025
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10 §
SUORITUSLISA
asia 10, liite 4 (salainen)

Suorituslisd on yleiseen palkkausjérjestelméén siséltyva 1.1.2020 lukien kdytossé ollut palkanosa,
Jjota voidaan maksaa tyontekijille tdmén tybsuorituksen perusteella.

Suoritusliséd koskeva méérdys on Kirkon virka- ja tyoehtosopimuksen 26 §:ssd. Suorituslisd on 1.1
% koko henkiloston palkasta. Lisdksi suorituslisédn yhteydessd voidaan maksaa 0,6 % jérjestelyeri
(palkkaty6ryhmé 20.11.2019). Lumijoen seurakunnassa suorituslisdan kaytettdvd méérd vuonna
2025 on 94,95 euroa/kk.

Suorituslisi on osa kannustavaa palkitsemista ja se perustuu tyontekijille asetettuihin tavoitteisiin ja
tyonantajan tekemién tydnsuorituksen arviointiin. Suorituslisédn kannustavuus perustuu siihen, ett
Jjokainen tyontekijd voi omalla tydsuorituksellaan vaikuttaa tyén lopputulokseen ja siten myos
hieman omaan palkkatasoonsa. Suorituslisin kaytdstd hyotyvat seka tyontekijé ettd tyonantaja. Se
antaa mahdollisuuden paremmin ohjata toimintaa haluamaansa suuntaan.

Arviointiperusteet johdetaan tyonantajan strategioista ja tavoitteista. Arviointiperusteiden tulee olla
sellaisia, ettd tyontekijd voi omalla toiminnallaan vaikuttaa arviointitulokseen. Lumijoen
seurakunnan arviointiperusteet on hyvéksytty kirkkoneuvostossa 10.12.2018.

Tyonantajan edustaja on kiynyt kehityskeskustelut ty6tekijoiden kanssa. Sen pohjalta on
Ty6nantajan edustaja tehnyt esityksen kirkkoneuvostolle. Lumijoen seurakunnan vuoden 2025
suorituslisé esitys annetaan kokouksessa liitteessd 4 (salainen)

Esitys (pj): Kirkkoneuvosto hyviksyy suorituslisin maksamisen henkilostolle
1.1.2025-31.12.2025 viliseni aikana liitteen nro 4 mukaisesti.

KN: Sihteeri Marjo Koski-Vihili ja neuvoston jisen Mari Jesiojirvi
jadvisi itsensa pykilin 10 kisittelyn ajaksi ja he poistuivat
kokouksesta.

Pykilan 10 kisittelyn ajaksi sihteeriksi valittiin: Olli Lohi.

Esitys hyviksyttiin liitteeseen numero 4 tehdyin pienin muutoksin.

Poytakirjan tarkastus 23.1.2025
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11§
MUUT ASIAT
asia 11 Ei muita asioita.

12 §
TIEDOKSI
asia 12
1. Kirkkoherran tilannekatsaus

13 §
TIEDOKSI MUUTOKSENHAKUOHJEET JA KOKOUKSEN PAATTAMINEN

asia 13

Esitys (pj): Kirkkoneuvosto antaa kirkkolain mukaisen valitusosoituksen, joka
liitetdéin poytékirjan liitteeksi

KN: Esitys hyviksyttiin ja kokous piétettiin klo 18.16.

Poytakirjan tarkastus 23.1.2025
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